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Na temelju dlanka 19., stavak 2. Zakona o sluZbenicima i
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novineoo, broj
gradonadelnik Grada Cazme raspisuj e

namje5tenicima u lokalnoj i podrudnoi

86/08., 6Utr., 04118. i ttzlt9),

JAVNI NATJEdAJ

za imenovanje prodelnika/ice Upravnog odjela za proradun, komunalno gospodarstvo,
gospodarstvo, za5titu okoliSa i ekologiju Grada Cazme,l izvr5itelj na neodredeno vrijeme uz
probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Uvjeti:

- sveudili5ni diplomski studij ili sveudiliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
strudni diplomski studij pravne, ekonomske, gradevinske, geotehnidke ili arhitektonske struke

- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajudim poslovima,

- organrzacijske sposobnosti i komunikacijske vje5tine potrebne za uspjesno upravljanje
upravnim odjelom

- poznavanje rada na radunalu

- poloZen drZavni ispit

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i op6e uvjete zaprijamu sluZbu, propisane
u dlanku 72. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj)
samoupravi (punoljetnost, hrvatsko drZavljanstvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje
poslova radnog mjesta na koje se prima).
Uvjet stupnja obrazovanja ispunjava i osoba koja je, prema prijaSnjim propisima, stekla visoku
strudnu spremu.



Radnim iskustvom na odgovarajufim poslovima, podrazumijeva se radno iskustvo ostvareno u

sluZbi u upravnim tijelima lokalnih jedinica, u drZavnoj ili javnoj sluZbi' u radnom odnosu kod

privatnogposlodavcatevrijemesamostalnogobavljanjaprofesionalnedjelatnostiuskladus
posebnim propisima. Radno iskustvo na odgovarajufim poslovima je radno iskustvo ostvareno

na poslovima odgovaraju6e strudne spreme i struke'

Na natjedaj se mogu ,urnoprurno prijaviti osobe oba spola, a tztaz\ koji se koriste u ovom

natjedajuzaosobeumu5komroduupotrijebljenisuneutralnoiodnosesenamu5keiZenske
osobe.

UsluZbunemoZebitiprimljenaosobazadijiprijampostojezaprekeizd|anakals.i16.Zakona
o sluZbenicima i namjlstenicima u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi'

Na javni se natjedaj mogu prijaviti i kanJidati koji nemaju poloZen drLavn\ strudni ispit' uz

obrlru polaganja ispita u roku godine dana od prijma u sluZbu'

Kandidat koji moZe ostvariti plavo prednosti kod prijma sukladno dlanku 101' Zakona o

hrvatskim braniterjima iz Domovinskog rata i dranovima njihovih obitetji Q'{arodne novine broj

l2|l|7, 98119,8412|, 156123), dlanku 48.f Zakona o za.titi vojnih i civilnih invalida rata

(lr{arodne novine broj 33192, 571g2, 77192, 271g3, 58193, 2194, 76194' 108/95' 108196', 82101',

103/03, r4g13 i gg/1g), dlanku 41. zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Qrlarodne novine broj g4l2l)i dlanku 9. zakonao profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju

osoba s invaliditetom Q.trarodne novine broj l57lt3, l52l:I4, 3gl|8, 32120), duZan se u prijavi

na javni natjedaj pozvalina to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod

jednakim uvjetima.

Kandidat koji se pozivana pravo prednosti u skladu s dlankom 101' Zakona o hrvatskim

braniteljima iz Domovinskog rata i dranovima njihovih obiterji, uz prijavu na natjedaj duZan je

priloziti, osim dokaza o ispunjavanju ttaLenih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na

poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji' gov'hr'

Kandidat koji se pozivana pravo predntsti u skladu dlankom 481 Zakona o za5titi vojnih i

civilnih invalida rata, lzprijavu na natjedaj duLanje priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju

traLenihuvjeta, i sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva' odnosno

dokaz o priznatom statusu, dokazda to pravo ve6 nije koristio te dokaz iz kojeg je vidljivo na

koji je nadin prestao radni odnos ko] posljednjeg poslodavca (ugovor, rje5enje' odluka'

sporazum i slidno), a pravo prednosti ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba koje to plavo

ostvaruju u skladu s odredbam a zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i

dlanovima njihovih obitelji'

Kandidatkojisepozivanapravoprednostisukladnodlanku4T.Zakonaocivilnim
stradalnicima iz Domovinskog ruta, duLanje, osim dokaza o ispunjavanit traLenih uvjeta'

priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https : //branitelj i. gov.hr.

Kandidat koji se pozivana plavo prednosti pri zaposljavanju u skladu s dlankom 9' Zakona o

profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natiedaj duLan

je, osim dokazao ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o lrtvrdenom statusu osobe s

invaliditetom.



Prijavi na natjeiaj potrebno je priloliti:
- Zivotopis,

- preslika diplome,
- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (presliku osobne iskaznice ili domovnicu),
- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (preslik radne knjiZice, odnosno elektronidki zapis

ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko

osiguranje),

- preslika svjedodZbe o poloZenome drZavnom strudnom ispitu (ako kandidat ima poloZen

drLav ni strudni i spit),

- vlastorudno potpisanu izjavu da za prijam u sluZbu ne postoje prepreke za prijam u
sluZbu iz(,lanaka 15. i 16. ZakonasluZbenicima i namje5tenicima u lokalnoj i podrudnoj

(regionalnoj) samoupravi (izjavu nije potrebno ovjeravati)
- preslika dokaza o radnom iskustvu na odgovaraju6im poslovima (rje5enje ili ugovor o

radu ili potvrda poslodavca o vrsti poslova koje je osoba obavljala iz kojih je vidljivo i
trajanje radnog odnosa).

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, a nakon izbora kandidata, predodit 6e se izvornik.

U prijavi na natjedaj navode se i podaci podnositelja prijave (ime i prezime, adresa prebivali5ta,
broj telefona, adresa e-poSte, radno mjesto na koje se prijavljuje, iskljudivo za potrebe
postupka). Prijava mora biti vlastorudno potpisana.

U sludaju da kandidat uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni,
duZan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslika vjendanog ili rodnog lista i s1.). Ako se

dostavlja dokumentacija koja nije na hrvatskom jeziku, potrebno je dostaviti ovjereni prijevod
na hrvatski jezik.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjedaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjedaj. Urednom se smatra samo prijava
koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjedaju.
Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog
natje(,aja dostavlja se pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra
kandidatom prijavljenim na javni natjedaj.

Prijave na natjedaj podnose se u roku 8 dana od objave natjei,aja u Narodnim novinama s

naznakom', >>Za natjedaj Prodelnik/ica Upravnog odjela za proradun, komunalno
gospodarstvo, gospodarstvo, za5titu okoli5a i ekologiju Grada Cazme<; na adresu: Grad eazma,
TrgCazmanskog kaptola 13,43240 Cazma ili se predaju neposredno na istoj adresi.

Zakandidate prijavljene na natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjedaja, provest 6e se

prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat ne

pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatrat 6e se da je povukao prijavu na
natjedaj.
Na web-stranici Grada eazme www.cazma.hr naveden je opis poslova i podaci o plaii, nadin
obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, podrudje provjere te pravni i
drugi izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru. Na istoj web-stranici i na oglasnoj plodi
Grada Cazme,TrgCazmanskog kaptola 13, objavit 6e se vrijeme odrLavanjaprethodne provjere
znaila i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrZavanja provjere.



lzabranikandidat bit 6e pozvanda u primjerenom roku, a prije dono5enja rje5enja o imenovanju

u sluZbu, dostavi uvjerenje nadleZnog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak,

uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti ia obavljanje poslova radnog mjesta i izvomike drugih

doiaza o ispunjavanju fLrmalnih uvjeta iz javnognatjedaja. Nedostavljanje istih smatrat 6e se

odustankom od prijma u sluZbu.

o rezultatima javnog natjedaja kandidati ie biti obavije5teni u zakonskom roku dostavom

rje5enja o imenovanju izabranog kandidata.
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